A Szovetség az Elektronikus Kereskedelemért Kozhasznu
. Egyesitlet )
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

melyet az Egyesiilet Elnoksége 2012. aprilis 26. napjan megtartott {ilésén 3./2012.04.26.
szdmu hatarozataval fogadott el az aldbbiak szerint:

1. Bevezeto

1. A Szovetség az Elektronikus Kereskedelemért Kozhaszni Egyesiilet (Tovabbiakban:
Egyesiilet) tevékenységét az Alapszabdly ¢és jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
(Tovabbiakban: SzMSz) rendelkezéseinek megfelelden folytatja.

2. Amennyiben az Alapszabaly és jelen SzMSz rendelkezései egymassal ellentétesek, az
Alapszabaly rendelkezései az iranyadok.

3. Jelen SzMSz az Alapszaballyal dsszhangban az Egyesiilet szervezetének és mitkodésének
alabbi kérdéseit szabalyozza:

» az Egyesiilet egyes tevékenységei

» atagsaggal kapcsolatos rendelkezések

» az Egyesiilet szervezeti felépitése

* az Elnokség miikddésével kapcsolatos rendelkezések
* a Bizottsagok felallitasa

* atisztségviselOk jogviszonyanak egyes szabalyai

» az Egyesiilet munkaszervezete

* az egyesiilet gazdalkodasa

4. Jelen SzMSz nem szabalyozza az Elndkség, illetve a Bizottsagok iigyrendjét, melyet az

Alapszabdly rendelkezésének megfelelden az Elnodkség, illetve a Bizottsigok maguk
allapitanak meg.

11. Az Egyesiilet egves tevékenységei

Az Egyesiilet tevékenységei a 2011. évi CLXXV. az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s tamogatasarol szold térvénnyel
(tovabbiakban: Civiltérvény) Osszhangban az Alapszabaly I1.2 pontjaban keriilnek
meghatarozasra.

Az Egyesiilet célja, hogy eldsegitse a demokracia alapelvének kiteljesiilését, és tagjait 6nalld
kezdeményezések felvallalasara, 6nallo eldterjesztések benytjtasara 6sztondzze, melyeket az
Elnokség lehetdség szerint tAmogat.



Amennyiben a tag altal javasolt kezdeményezés (pl. rendezvény, kampany) nem ellentétes a
jogszabalyokkal, valamint az Egyesiilet szellemiségével, az EInokség azt elfogadhatja, és arra
fedezetet biztosithat.

I11. A tagsaggal kapcsolatos rendelkezések

1.

A Szekcid (tagozat) az Egyesiileti tagok egy részének szervezddése, melynek célja,
hogy annak tagjai magasabb szakmai szinvonali kommunikaciét folytathassanak a
Szekcio targykorében. A Szekcid targykore az a szakmai teriilet, mely az elektronikus
kereskedelem egy jol koriilirhatd szegmensét fogja at.

. Az Egyesiileten beliil Szekcidok abban az esetben keriilnek létrehozasra, amennyiben

azt legalabb 5 tag — amelybdl legaldbb 3 jogi személy - az Elndkséghez benyujtott
kérelemben irasban kezdeményezi ugyanazon vagy hasonlo targykor megjelolésével,
¢s azt az Elnokség jovahagyja. Amennyiben a megfeleld szamu tag altal alairt irdsbeli
kezdeményezés beérkezett az Elndkséghez, az Elnokség soron kovetkezd iilésén
koteles a Szekcio 1étrehozasat napirendjére tiizni.

A Szekci6 tagjai maguk koziil szekciovezetdt valasztanak, aki felel az Elnokség felé.

A Szekci6 tagjai jogosultak sajat egyesiileti levelezd lista létrehozasara ¢és
mitkodtetésére, melynek célja a Szekcid targykorében kiterjedt szakmai parbeszéd
elosegitése, kezdeményezések, allasfoglalasok kidolgozdsa és az Elnokség elé
terjesztése.

A Szekcid jogosult kidolgozni sajat szabdlyzatat, etikai kodexét, melyet a Szekcio
tagjai Onkéntesen kovetni vallalnak. A Szekcid jogosult a Szekcid nevében a
nyilvanossag fel¢é kommunikéciot folytatni sajat tevékenységérdl, alapelveirdl,
amennyiben az az Alapszaballyal és az Egyesiilet szellemiségével 6sszhangban van. A
Szekcio barmely nyilvanossag felé tett kozlésrdl koteles az Elndkséget a kozléssel
egyidejiileg emailben tdjékoztatni. Fenti kozlések soran a Szekcid koteles
egyértelmiivé tenni, hogy az adott kozlés a SzEK.org Szekcidjanak allaspontjat
tartalmazza.

Az Elnokség jogosult a Szekcid megsziintetésérdl donteni, amennyiben az a Szekciod
vezetdjének kiildott felszolitast kovetden is olyan tevékenységet folytat, mely nincs
Osszhangban a jogszabalyok, az Alapszabaly ¢és mdas belsd szabalyzatok
rendelkezéseivel, valamint az Egyesiilet szellemiségével.

. A Szekcio — akar év kozben is - kezdeményezheti 6ndllo rovat felvételét az éves

koltségvetéshez  konkrét  programpontok, célkitizések megjelolésével, az
Alapszaballyal 6sszhangban.

A Szekciodhoz barmely tag korlatozas nélkiil csatlakozhat, illetve a tag abban barmikor
megsziintetheti a részvételét az Elndoknek megkiildott email utjan.

A Szekcid semmilyen egyesiileti hatdskorrel nem rendelkezik, kiilondsen nem jogosult
pénziigyi  dontések  meghozatalara, az  Egyesiilet  nevében  torténd
kotelezettségvallaldsokra, tovabba az Elnokség hozzajaruldsa nélkiil az Egyesiilet



nevében onalldan fellépni a nyilvanossag eldtt és allast foglalni, illetve nyilvanos
szakmai programokat szervezni.

IV. Az Egyesiilet szervezeti felépitése., az Elnokség miikodésével Kkapcsolatos

rendelkezések, Bizottsagok felallitasa

1.

Az Egyesiilet szervezeti felépitése az alabbi:

Kozgytlés

Elnokség, melynek tagja az Elnok, a két Alelndk valamint a 6 Elnokségi tag.
Ellen6rz6 Bizottsag, melyet 3 f6 ellendrzd bizottsagi tag alkot.

Az elnodkségi tilések — az Elnokség eltérd dontése hidnyaban - havonta keriilnek
megtartasra a klubestek elott, 16 orai kezdettel.

. Az Elnokség szamara barmely tag jogosult barmilyen targyu, az Egyesiilet

szervezetére, mikodésére, szakmai tevékenységére vonatkozd eldterjesztést
benyujtani a titkar@szek.org emailcimre. Amennyiben az eldterjesztés az elndkségi
iilés idOpontjat 2 héttel megel6zden megérkezik, azt a soron kdvetkezd elndkségi iilés
megtargyalhatja.

. Az Elnokség — célja és feladata pontos meghatarozasaval - Bizottsagokat hozhat 1étre.

A Bizottsagok a tagsag érdekeit szem el6tt tartva segitik az Elndkséget hatarozat-
tervezetek, allasfoglalasok eldterjesztésével, az Egyesiilet miikodésének hatékonysagat
noveld javaslatok készitésével, egyéb szakmai feladatok ellatasaval. A Bizottsagokban
az Egyesiilet tagjain til, mas szaktudassal rendelkez6 személyek is részt vehetnek.

. A Bizottsagok - az Alapszabaly és a jelen SzMSz keretei kozott - maguk alakitjak ki

szervezeti ¢s mukodési szabalyaikat, amelyekrdl az Elndkot irdsban tdjékoztatni
kotelesek.

Az Elndkség a Bizottsagok vezetésére egyszerii tobbséggel Bizottsagi elnokot valaszt.
A Bizottsagok elnokei latjak el Bizottsagok vezetését, és képviselik a Bizottsdgot az
Elnokség, a Kozgytilés elott.

Az Elnokség, az Elnok, illetve a Kozgyllés a Bizottsagok Elnokeitdl, illetve tagjaitol
felvilagositast kérhet, amit a Bizottsdgok Elndkei, illetve tagjai haladéktalanul
kotelesek megadni. A Bizottsagok Elnokei kotelesek beszamolni az évi rendes
kozgytilésen.

Az FElnokot minden esetben meg kell hivni a Bizottsag iilésére. A Bizottsdgok
iiléseirdl emlékeztetot kell késziteni, amit az Elndknek haladéktalanul meg kell
kiildeni.


mailto:titkar@szek.org

V. A tisztségviselok jogviszonyanak egyes szabalyai

1.

Az Elnokség az Egyesiilet operativ vezetése korében az egyes feladatokat egyes
Elnokségi tagokra kioszthatja, egyuttal az adott személynek meghatalmazast ad a
feladattal kapcsolatos eljarasra.

Akadalyoztatas

Amennyiben az Elnok eljardsdban akadalyoztatva van, helyette halaszthatatlan
intézkedést igényld esetekben a kizarolagos elndki hataskorben az akadalyoztatas
megsziinéséig barmely Alelnok jogosult eljarni. Amennyiben mind az Elnok, mind az
Alelnokok akadalyoztatva vannak, fenti esetekben a kizardlagos elnoki hataskorben az
akadalyoztatds megsziinéséig az elndkségi tagok altal maguk koziil kijeldlt személy
jogosult eljarni. Az eljar6 személy a halaszthatatlan intézkedés megtételérdl az
Elndkséget haladéktalanul tajékoztatja.

Az Elnok halala esetén fenti szabalyok megfelelden iranyadok.

VI. Az Egyesiilet munkaszervezete

1.

Az Egyesiileti Iroda és a Titkar

Az Elndk munkajat sziikség esetén Egyesiileti Iroda segiti, melynek élén a Titkar all,
amennyiben a pozicié betdltésre keriil. A Titkar felett a munkaltatoi jogokat az Elndk
gyakorolja. Az Egyesiilet Titkara — a korabbiaktol eltéréen - nem mindsiil egyesiileti
tisztségviselonek, a Titkdr az FElnok iranyitasa mellett munkavallaloként végzi
munkéjat.

A Titkar feladata az Egyesiilet hivatalos anyagainak kezelése, konyvelés vezetése,
irodavezetOi tevékenységek ellatasa, ezen beliil kiillondsen a napirendek nyilvantartasa,
forditasok, elemzések készitése, az Egyesiilet honlapjanak karbantartasa, hirlevelek
Osszeallitasa. Részére munkavégzésével kapcsolatosan utasitdsokat az Elnok ad.

VII. Az Egyesiilet gazdilkodasa

. Az Egyesiilet az évente meghatarozott koltségvetés szerint mitkodik, melytdl eltérni

csak elnokségi hatarozat alapjan lehet.

2. Az Egyesiilet egyes elkiilonithetd projektjeire (pl. rendezvények, kampényok,

érdekképviseleti tevékenység adott targykorben) kiilon koltségvetést hataroz meg,
tovabba az Elndkség az adott projekt vezetésére egy feleldst jelol meg az Elndkségi
tagok koziil. A projekt akkor tekinthetd lezartnak, ha annak elszdmolasat a projekt
felelose az Elnokséghez benyujtotta.

. A tisztségviselok az Alapszabaly alapjan elvégzenddé munkdjukért dijazast kapnak,

mely kiilondsen az alabbi tevékenységek ellentételezéseként szolgal: elndkségi
iiléseken és kozgyliléseken vald részvétel, részvétel a dontéshozatalban és ahhoz
kapcsolodo eldkészitd anyagok elemzése, belsé megbeszéléseken vald részvétel,
reprezentacio kiilonb6zd rendezvényeken.



4. A tisztségviseldk azon projektekhez kapcsolodoan ellatott munkajukért, melyek onallo
koltségvetési fejezetet képeznek, és fiiggetlenek a szervezeti miikddéstol (pl.
konferenciaszervezes, jogi tanacsadas), kiillon megallapodés alapjan a VIL.3. pontban
foglaltakon tul tovabbi dijazasban részesiilhetnek.

5. Az Elndk a hatékony pénzkezelés érdekében jogosult az egyesiileti forrasokat az
egyeslilet bankszamlajan lekotni.

Budapest, 2012. aprilis 26.

Kis Ervin Egon
az Egyesiilet elnoke
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