AZ ECOMMERCE HUNGARY »Szévetségaz Elektronikus
Kereskedelemért?
KOZHASZNU EGYESULET ALAPSZABALYA

a 2018. 4prilis 12. napjan tartott Taggyiilés 4ltal - az egyesiilési jogrol, a kozhasznd
jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikdésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi
CLXXV. sz. térvény rendelkezéseire is figyelemmel - elfogadott médositasokkal egységes
szerkezetben, a modositasokat délt betiivel szedve:

1.
Altaldnos rendelkezések

1./ Az egyesiilet neve: SzévetségazElektronikus KereskedelemértEcommerce Hungary

Ko6zhaszni Egyesiilet
Az egyesiilet roviditett neve: SZEK-ergEcommerce Hungary
Az egyesiilet angol neve: Asseciationfor E-commerceEcommerce Hungary

Association

2./ Az egyesiilet székhelye: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 3. I11/2.

3./ Az egyesiilet alapitiasanak éve: 2005.

4./ Az egyesiilet honlapja: www-szek-erewww.ecommerce.hu

5./ A Tarsadalmi Szervezet vagyoni hozzéjarulasok rendelkezésre bocsatisa nélkiil keriilt
megalapitasra.

6./ A Tarsadalmi Szervezet elsé vezetd tisztségvisel6i az alabbi személyek voltak:

Dr. Bégel Gyorgy elnsk

Talyigas Judit alelnsk

Kis Ervin Egon alelnok

II.
Az egyesiilet célja, feladatai és szolgsltatisai

1./ Az egyesiilet célja:

A Szbvetség az Elektronikus Kereskedelemért alapitéi felismerve az elektronikus
kereskedelem gazdasagélénkitd szerepét, célul tizték ki e tevékenységek korszert,
gazdasagos ¢és megbizhato formdinak elterjedését elosegitd tevékenységeket, a szakmai
ismeretterjesztést6l az e teriiletet érint6 késziils jogszabalyok véleményezésen at az e teriiletet
érintd etikai gondolkodas kialakitasaig. Az Egyesiilet célja az elektronikus kereskedelem 4ltal
crintett valamennyi szereplé érdekeinek védelme, igy tevékenysége kiterjed magukon az
elektronikus kereskedelemben résztvevé iizleti vallalkozasokon tul a fogyasztok, a teriileten
érintett kutatok, oktatasi intézmények, hatdsagok tdmogatasara is.

2./ A célok megvaldsitdsat szolgald kozhaszni tevékenységek:



(i) Kutatisfejlesztés és innovacié

Az Egyesiilet kutatasfejlesztésre és innovaciora iranyulé kozhasznl tevékenysége
elsésorban az elektronikus kereskedelem teriiletén miikodd vallalkozdsok szakmai
felkésziiltségének javitasara, fejlesztési tevékenységeik tdmogatdsara terjed ki.

Az Egyesiilet kutatasfejlesztésre és innovaciora iranyulé kozhaszni tevékenységét az
alabbi tdrvényben szereplé kozfeladatokhoz kapesolédéan — azokat kézvetleniil szolgélva
- latja el:

A kutatésfejlesztésrol és a technoldgiai innovéciorél szé16 2004, évi CXXXIV. torvény 5.
§ (1) d) e) g) pontjai.

Az Egyesiilet ezen kozhaszni tevékenységének eszkdzei az alabbiak:

(a) Konferenciaszervezés, kozremiikédés mas konferencidk szervezeésében, szakmai
tartalmak kidolgozésa, szakmai feliilet biztositasa, kiilénésen:

* A Szakmai konferencidk szervezése
Evente két alkalommal szakmai konferenciak rendezése: egy atfogobb jellegii, az e-
kereskedelem aktudlis iigyeit tematikusan felleld rendezvény megszervezése mellett
cegy-egy, ezen lizleti szektort meghatirozé kérdést feldolgozé konferencia
megrendezése.

* Szakmai beszélgetések szervezése, iizleti, szakmai egylittmiikodés elGsegitése
A nyilvanossdg szamara egy olyan rendszeres férum — klubest - biztositasa, amely
keretében egy-egy téma kétetlen szakmai beszélgetés keretében keriil feldolgozasra,
illetve amely lehetéséget biztosit az iizleti-szakmai kapcsolatok 4polasara, az e-
kereskedelem piaci szerepldi kozotti egyiittmiikodés kialakitasara.

(b) Tudasbazis kiépitése, hozzaférés biztositisa
Az Egyesiilet altal szervezett konferencidk és szakmai rendezvények eldadas-
anyagainak Osszegylijtése honlapjan, az e-kereskedelem minden teriiletét érinté
dokumentumtdr, n. tudasbazis dsszedllitasa, melyet az Egyesiilet folyamatosan bovit,
illetve strukturalt forméba rendez, és a nyilvanossag szamara hozzaférhetévé tesz.

(¢) Oktatas

Az Egyesiilet ezen tevékenysége elsésorban az alabbiakra terjed ki:

- az e-kereskedelemmel kapcsolatos oktatds, kutatis tdmogatasa, tébbek kozott
Osztondij-programok, a tagoknal betdlthetd gyakornoki helyek biztositasaval,
melyhez az Egyesiilet elsésorban oktaté, kutato, egyetemi tanszék és kutatéintézet
tagjainak kapcsolatrendszerét kivanja felhasznalni, oly moédon, hogy ezen
tevekenység nem kizarolag az ilyen tagszervezetek szdmara elérhet.

- Az Egyesiilet kozvetve szolgalja a felsGoktatast, igy az alapképzést, a
mesterképzést, valamint a doktori képzést, mind a tagsagaban szerepld



felsdoktatdsi intézményekkel, mind az azon kiviili felséoktatasi intézményekkel
valé egytittmiikdéssel.

Az Egyesiilet tdmogatja az e-kereskedelemmel kapesolatos  szakdolgozatok
elkészitését, magukat a szakdolgozatok elkészitoit, osszekoti a szakdolgozokat a
témaval érintett vallalkozdsokkal, igy clOscgitve az egyiittmiikodésiiket: az e-
kereskedelem targydban kurzusok, el6addsok megtartdsa az azt oktat6 felsdoktatasi
intézményekben, szakdolgozat konzulensi, éllamvizsga bizottsagi elndki tisztségek
ellatasa a felsdoktatasi intézmények felkérésére

Az Egyesiilet oktatasra iranyulé kézhasznu tevékenységét az alabbi torvényben
szerepl6 kozfeladatokhoz kapesolédéan - azokat kizvetve szolgélva - latja el:

A nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 2. § (1) és (3) bekezdései, 11
§ (1) d) bekezdései alapjan.

(ii) Jogszabalytervezetek véleményezése

Az  Egyesiilet jogszabélytervezetek véleményezésére  irdnyulé  kézhaszni
tevékenységét az alabbi térvényben szereplé kozfeladatokhoz kapcsolodoan - azokat
kozvetlentil és kozvetve szolgélva - latja el:

a jogalkotasrél sz0l6 2010. évi CXXX. torvény 17. § és 19. §, valamint a jogszabalyok
el6készitésében vald tarsadalmi részvételrdl sz616 2010. évi CXXXI torvény 5. § és
7.§ alapjan.

(iii) Fogyasztovédelem

a)

b)

Fogyasztok tajékoztatasa.

Nemcsak a szakma, hanem a széles kdzonség, a lehetséges fogyasztok szamara is
hiteles informaciék biztositdsa az e-kereskedelemrél kiilonféle kommunikécios
aktivitdsok utjan. pl. sajtdbmegjelenések, fogyasztdi tajékoztatasok, veddaneten.hu
weboldal, egyéb kommunikécios tevékenységek.

Etikai Kodex, fogyasztovédelem

Az Egyesiilet &ltal 6sszedllitott és honlapjan kozzétett, az e-kereskedelem
szerepldire vonatkozo Etikai Kédex népszertisitése, érvényesitésének eldsegitése a
fogyasztok  érdekeinek  védelmében, az Egyesiilet tevékenysége és
kommunikacidja sordn az e-kereskedelemmel kapcsolatos bizalom erfsitése.
Fentiek keretében az Egyesiilet kiilonésen az alabbi tevékenységet latja el:

o ,Vedd a neten” webshop mindsité rendszer mikddtetése, ennek keretein
beliil az oldalra latogaté webshopok szaméra ingyenes Onellenérzési
lehet6ség biztositasa annak érdekében, hogy a webshopok 4ltaldnos és
specidlis (pl. adatvédelem) jogszabalyi megfelel6ségét javitsuk,

© az Lgyesilet altali ellen6rzést kéré webshopok szamara mindségi
tanusitvany kiaddsa a feltételeknek megfelels, ellenérzott webdruhazak
részére,

o a webshopok folyamatos tajékoztatéasa Jogszabély-valtozasokrol, és az 1
jogszabalyoknak valo megfelelés kikényszeritése a minésitd rendszeren
keresztiil, a minGsités esetleges visszavonasaval |



o A webshopok mindsitésérdl folyamatos kommunikéacié a fogyasztok felé
o gazdasagfehérités elésegitése az elektronikus online-fizetési megoldasok
hasznalatanak Gsztonzésével

¢) Egylittmiikodés a fogyasztovédelmi hatosaggal, egyéb, a fogyasztovédelem
terliletén tevékenykedé szervezetekkel

Az Egyesiilet fogyasztovédelemre iranyulé kézhasznu tevékenységét az alabbi
torvényben szereplé kozfeladatokhoz kapesolédéan - azokat kozvetleniil, illetve
kozvetve szolgalva - latja el:

A fogyasztovédelemrdl sz616 1997. évi CLV. torvény 17. § (2), valamint 40. § (1)
b) pontjai alapjan.

3./ Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen, és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

4./ Az Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevételére jogosultak kore, szolgaltatasok formaja

Az Egyesiilet nem zéarja ki, hogy tagjain kiviill mas is részesiilhessen a kozhasznt
szolgaltatasaibdl.

Az Egyesiilet tagjain kiviil barki részesiilhet az Egyesiilet aldbbi szolgaltatasaiban:

- tamogatasok (cél szerinti juttatdsok), kiiléndsen Osztondijak és egyszeri
tamogatasok igénybevétele egyéni kérelmek vagy palyazatok utjan;

- Az Egyesiilet dltal vagy vele egyiittmitkodésben rendezett konferenciakon valé
részvétel;

- Az Egyesiilet honlapjén folyamatosan megjelentetett, az e-kereskedelmi szektort
érintd hirekhez, informaciokhoz valo dijmentes hozzaférés, Az Egyesiilet
tamogatast egyéni kérelmek vagy palyazatok alapjan nyujthat. A tadmogatott
személyek vagy szervezetek tevékenysége az egyesiileti célokhoz kapcsolodik,
azok megvalositasat segiti;

- Hozzéaférés a tudasbazishoz;

- Az Egyesiilet klubestjein valo részvétel.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekb6l - az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével -
megallapithat6, hogy a pélyazatnak elére meghatdrozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgélhat.

A palyazati kiirdsokban szerepelnie kell a palydzat valamennyi formai és tartalmi
kovetelményének, a jelen pont szerint elbiralasra jogosultak megnevezésének, az elbiralas
fobb szempontjainak, a leadds pontos modjanak és hataridejének, illetve a palyézatok
elbirdldsanak hataridejének, valamint az eredmény kozzétételi modjanak.

Az Egyesiilet palyazati kiirasai, illetve annak eredményei az Egyesiilet honlapjan keriilnek
megjelentetésre.

A pélyézatok elbirdldsara az Elnokség, illetve az Elnokség ilyen targyu hatrozata esetén 3
erre kijeldlt elnokségi tagbol 4116 bizottsag jogosult, illetve koteles a palydzatban megjelolt



elbirdlasi hataridén beliil. A déntésre jogosult szerv az elbiralas soran a palyazatban megjelolt
elbiralasi szempontok alapjan jar el.

Tagsagi jogviszony alapjan nyujtott szolgaltatdsok:
- Az Egyesillet ltal vagy vele egyiittmiikddésben rendezett konferencidkon vald
kedvezményes részvétel:
- azcgyestleti tagok egymas szdmara nytjtott kedvezmeényeinek eldsegitése,
kommunikacidja és valtozatlan tovabbadasa
- pélyézatfigyelés;

II1.
Az egyesiilet tagsdga

1./ Az egyesiiletbe felvételiket kérhetik azok a természetes &s jogi személyek, jogi
személyiség nélkiili szervezetek, amelyek az egyesiilet célkitiizéseit elfogadjak.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,
b) partolé tagsag.

2./ Az egyesiilet rendes tagjava valik — barmely tovabbi jogcselekmény nélkiil - az a jogi
személy, jogi személyiség nélkiili szervezet és maganszemély, aki a belépési nyilatkozatban
az egyesiilet alapszabalyat és etikai kodexét magara nézve kitelez6nek elfogadja, és a tagsagi
viszonybol szdrmazo kotelezettségek teljesitését véllalja, az egyesiileti tagsagot a jelen
pontban irtak szerint kérelmezi, valamint a tagdijat az egyesiilet részére megfizeti.

Az egyesiileti tagsagot a jelolt - a megfelelden kitsltott és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasdval - kérelmezheti. A nyilatkozathoz - amennyiben jogi személy vagy jogi
személyiség nélkiili szervezet kéri felvételét - mellékelni kell a jogi személy, illetve jogi
személyiség nélkiili szervezet igazolasat arrol, hogy nevében ki jarhat el képviseléként az
egyesiilet tagsdgiban.

A belépési nyilatkozatot az egyesiilet Elndkségére kell benyujtani. A szabélyszeriien
benyujtott kérelem alapjan, a tagdij megfizetésének napjéaval a tagot az Elnok bejegyzi a tagok
nyilvantartdsdba, mely nyilvantartasba vételrdl koteles tajékoztatni a tagokat a szovetség
honlapjan torténé kozzététellel.

A tag belépésének elutasitasardl elsé fokon az elndkség dont, fellebbezéssel élni a taggytilés
elé lehetséges. A taggyiilés a tag belépésének elutasitasa kérdésében masodfokon jarhat el. A
tag belépésének elutasitasrdl sz616 hatérozat elleni fellebbezésre a hatérozat kézhezvételétol
szamitott 15 napon beliil van lehetdsége az érintettnek.

A tag belépésének elutasitasard]l sz616 hatarozatot az érintett taggal igazolhaté6 moédon kell
k6zolni.

Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyes aktivitds tjan
gyakoroljak.

3./ Az egyesiilet rendes tagjainak jogai:



a) részt vehetnek az egyesiilet taggytlésén;

b) tandcskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a taggyiilésen:

¢) barmely tarsasagi tisztségre valaszthatnak és megvalaszthatok;

d) jogosultak részt venni az egyesiilet rendezvényein;

e) igénybe vehetik az egyesiilet ltal nyujtott kedvezményeket;

t) a testiileti szervek vezet6it6l, valamint a tisztségviseloktdl tdjékoztatast kaphatnak.

4./ Az egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a) kotelesek betartani az Alapszabély és egyéb egyesiileti szabélyzatok rendelkezéseit,
illet6leg az egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) kotelesek teljesiteni az egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan Onként elvallalt
feladataikat, ¢és télik elvarhaté modon elosegiteni az egyesiilet célkitlizéseinek
megvaldsitasat;

c) kotelesek a tagdijat az egyesiilet szamldjanak kézhezvételét kéveté 30 napon belil,
késedelem nélkiil befizetni;

A tagot kérelme alapjan abban az esetben, ha a tag adott naptari évben legaldbb a tagdij netté
Osszegét meghaladé szponzori szolgéltatas nyujtott, vagy annak nyuUjtasdra kotelezettséget
vallalt, illetve egyéb indokolt esetben, az Elnokség eseti tagdijmentességben részesitheti adott
naptari évre vonatkozéan. Amennyiben a tag a tagdijmentesség feltételeként véllalt szponzori
kételezettséget adott naptari év végére nem teljesiti, az Elndkség hatirozataval az eseti
tagdijmentességet visszavonhatja, és a tagot az elmaradt tagdij megfizetésére kotelezheti.

Jogi személy, illetve jogi személyiség nélkiili szervezet tagok esetén a tagdij Osszege az el6z6
évi arbevétel fliggvényében kerill meghatérozasra. Olyan kiilfsldi székhelyl tag esetén,
akinek iizleti tevékenysége — tekintettel a webkeresekedelemben széleskorben addodé
nemzetkozi {izleti lehetdségekre is - nem korlatozodik Magyarorszag teriiletére, a tagdij
Osszege az €ves — Magyarorszagon realizalt — arbevétel fliggvényében keriil meghatarozésra.

5./ Az egyesiilet partol6 tagja lehet az a jogi személy, jogi személyiség nélkiili szervezet vagy
maganszemély, aki, illetoleg amely készségét fejezi ki az egyesiilet tevékenységének
rendszeres és folyamatos tdmogataséra.

6./ A jogi személy, illetve jogi személyiség nélkiili szervezet pértolo tag jogait képviseldje
atjan gyakorolja.

A partolé tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt. A
partold az egyesiilet szerveinek iilésén tanicskozasi joggal vehet részt és vezetd
tisztségviselové nem vélaszthat6, egyebekben Jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes
tagokéval.



7./ A pértol6 tag felvételérol elsé fokon az elndkség dont, fellebbezéssel élni a taggyiilés elé
lehetséges, A taggytilés a tagfelvétel kérdésében masodfokon jarhat el. A partold tag felvételdt
elutasito hatdrozatnak tartalmaznia kell az elutasitds okdt, a jogorvoslatrdl tajékoztatdst,
illetve a fellebbviteli szervet. Az elutasitoé hatdrozat elleni fellebbezésre a hatdrozat
kézhezvételétél szamitott 15 napon beliil van lehetdsége az érintettnek.

A tagfelvételt elutasité hatarozatot igazolhaté médon kell megkiildeni az érintettnek.

8./ A tagségi viszony megsziinik:

a) a tag kilépésével, amelyet az Elnokséghez  kell irasban  bejelenteni;
b) kizarassal;

¢) a tag haldlaval;

d) a jogi személy, illetve jogi személyiség nélkiili szervezet tag megsziinésével

A tag Kilépése esetén a tagsagi jogviszony megsziinésének napja az a nap, amikor a tag
bejelentése az Elndkséghez beérkezik, mig a tag kizdrdsa esetén a tagsagi jogviszony az
Elndkség kizar6 hatdrozata meghozatalanak napjan, fellebbezés esetén pedig a taggytilési
hatérozat meghozataldnak napjan sziinik meg.

9./ A tagkizaras ligyében az elnokség dént elsé fokon, méasodfokon az egyesiilet taggytlése jar
el. A kizaras okai:

- a tag tevékenységével vagy magatartasival az egyesiilet céljainak megvaldsuldsat
veszélyezteti;

- a tagdijbefizetés egy éves elmulasztisa esetén — ide nem értve azt az esetet, amikor a tagot
az Elndkség eseti tagdijmentességben részesiti - a felszolitds utan kitiizétt 90 napos hatarid6
eltelte utan.

A taggal szembeni eljards soran biztositani sziikséges a tisztességes eljarast, az iratok,
bizonyitékok megismerésének lehetéségét, azokra megfeleld idében tdrténé reagalas
lehetdségét, illetve a szobeli meghallgatast.

Az ¢rintett tagnak lehetdséget kell biztositani arra, hogy az elndkség hatarozata eldtt a
védekezése alapjaul szolgald tényeket és azok bizonyitékait akar irasban, akar széban az
endkség elott eléadhassa.

A kizérdsi hatdrozatnak tartalmaznia kell a kizéras alapjaul szolgdlé tényeket és azok
bizonyitékait, valamint a jogorvoslat lehet6ségérdl valo tajékoztatast.

A taggal szembeni eljarasok hivatalb6l indulnak — panaszra, illetve az eljaré szerv dontése
alapjdn. Az eljards hatarozattal torténd lezarisira az eljar6 szerv az érintett eljaras
meginduldsardl tortént tajékoztatasat kovetd 90 napon beliil kételes.

A kizarasi hatérozat elleni fellebbezésre a hatarozat kézhezvételétsl szamitott 15 napon beliil
van lehetdsége a kizart tagnak.

A kizérdsi hatarozatot az érintett taggal igazolhaté modon kell kézolni.

A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy az egyesiileti hatarozatot sértd vagy az Egyesiilet céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhatd jogkovetkezmények alkalmazasat,
illetve a taggal szembeni eljarast — ide nem értve a kizarasi eljarast — az Egyesiilet mell6zi.

V.
Az egyesiilet szervezete és tisztségvisel6i



Az Egyesiilet testiileti szervei:
a) Taggylilés,

b) Elnckség,

c) Ellen6rzé Bizottsag

Az Egyesiilet tisztségviseli:
a) Elnék,

b) Alelnokok

¢) Elnokségi tagok

d) Ellen6rzé bizottsagi tagok,

A Vezetd tisztségvisel6kre vonatkoz6 kozos szabalyok

Vezeté tisztségviseld az a nagykora személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

Ha a vezet$ tisztségvisel6 jogi személy, a Jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatjia. A vezetd tisztségviseldkre
vonatkozd szabélyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell.

A vezetd tisztségviseld tligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hétranyos
kdvetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozéstdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelslt
tevekenységet folytato jogi személy vezeté tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviselsi tevékenységtol.

A vezetd tisztségviselok titoktartasi és felvilagositas adasi kitelezettsége, illetve
felelossége

A vezetd tisztségviselok az Egyesiilet tagjai részére kotelesek az Egyesiiletre vonatkozdan
felvilagositast adni, és szamukra az Egyesiiletre vonatkoz6 iratokba és nyilvéantartasokba
betekintést biztositani. A felvildgositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviselok a
Jogosult ltal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kéthetik.

A vezetd tisztségvisel6k megtagadhatjak a felvilagositast és az iratokba valo betekintést, ha ez
az Egyesiilet iizleti titkat sértené, ha a felvildgositast kéré a jogat visszaélésszertien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kéré
a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvantarto bir6sagtél kérheti az
Egyesiilet kitelezését a felvilagositis megadésara.

A vezetd tisztségviselok az iigyvezetési tevékenységilk soran az Egyesiiletnek okozott
kérokért a szerzddésszegéssel okozott karért vald felel6sség szabdlyai szerint felelnek az
Egyesiilettel szemben.



A hatirozathozatalra vonatkozé kozis szabalyok

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kételezettség vagy felelsség alél mentesit vagy az Egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell Kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani:

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja
vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

VL
A taggyiilés

1./ A taggyiilés a tagok sszessége, az egyesiilet dontéshozo szerve. A taggyiilésen a jogi
személy, illetve jogi személyiség nélkiili szervezet tagok képviseldjiik utjan vesznek részt. A
taggytilés tilése nyilvanos.

2./ A taggyiilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes taggy(ilést az egyesiilet évente legaldbb
egyszer tart. Rendkiviili taggyilést kell dsszehivni a tagok legalabb egyharmada 4ltal alairt
kérelemre, melyben megjelélik az 6sszehivas okét és céljat. A taggyiilést szintén ossze kell
hivni, ha azt a Févarosi Torvényszék elrendeli.

3./ A taggyiilést az elndkség dontése alapjan az Elnok igazolhaté moédon: e-mail-ben,
valamint az Egyesillet honlapjan valé kozzététellel hivia &ssze. Szabalyszerlinek az
Osszehivds akkor mindsiil, ha a meghivé az iilésrol legalabb nyolc nappal az iilés idépontjat
megel6zoen e-mailben megkiildésre, illetve az Egyesiilet honlapjan kézzétételre kertil.

A meghivonak tartalmaznia kell a jogi személy nevét és sze€khelyét; az iilés idejének és
helyszinének megjelolését; az iilés napirendjét. A napirendet a meghivéban olyan
részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakérokben
allaspontjukat kialakithassak.

A Taggytlés az iilését — ha az Elnokség masként nem rendelkezik — az Egyesiilet székhelyén
tartja.

Valamennyi tag koteles az Egyesiilet honlapjat, valamint az éltala az Egyesiilet szamara
megadott emailcimre érkez8 emaileket figyelemmel kisérni, az emailek megérkezésérdl tin.
olvasasi visszaigazolast kiildeni.

A taggy(lés hatarozatképes, ha azon a szavazisra jogosultaknak 50%+1 f6 jelen van. Ha a
taggytilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt taggyilés az eredeti napirendben
szerepld tligyekben a jelenlévik szamatol fliggetleniil hatarozatképes, amennyiben a
taggytilési meghivoba a tavolmaradas jogkovetkezményeire a tagok figyelmét felhivtak. A
megismételt taggylilés a hatérozatképtelen taggyiilés megtartasatol szamitott 15 napon beliili
idépontra kell &sszehivni, a hatérozatképtelenség miatt megismételt taggylilés helye és
idépontja a taggyiilési meghivoban kell megjeldlésre keriiljon.



A taggytilésen az elnok, akadalyoztatasa esetén valamelyik elnskségi tag elndkésl. A levezetd
elnokdn til a Taggyiilés tisztségviseldinek. illetve a szavazatszamlaloknak a megvdlasztdsara
a Taggyiilés kezdetén - a levezetd elnok dltal javasolt személyekre tOrténé szavazdssal - a
jelenlevék egyszerti tobbségének tdmogatd szavazataval keriil sor.,

A Taggyiilés hatarozatait a levezetd elnok hirdeti ki.

A szavazati jog Taggylilésen valé gyakorlasanak feltétele — a torvény altal eldirt feltételeken
tal — a személyesen, t6rvényes képviseld vagy meghatalmazott tjan valé megjelenés.

4./ A taggylilési meghivé kézbesitésétsl vagy kozzétételétdl kezdéddéen a tagok és az
egyesiilet szervei a kozgytilést 6sszehivo szervtdl vagy szemelyt6l a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval a taggytlést megel6z6 3 nappal megel6z6 idépontig.. A
meghivéban nem szerepld, illetdleg a tagokkal utébb nem ismertetett kérdések csak akkor
targyalhatok meg a taggyiilésen, ha valamennyi szavazisra jogosult tag jelen van, és
dontésével ezen kérdések megtargyalasat timogatja.

5./ A taggytilésrol jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a taggyiilés elnoke és a taggyfilésen
az elndk altal felkért két tag hitelesit. A jegyzdkonyvekbol megéllapithaté kell legyen
kiiléndsen a taggy(ilés dontéseinek tartalma, idépontja, hatalya, illetve a dontést tdmogatdk és
ellenzOk szdmaranya, ha lehetséges, szem€lye. Fenti jegyzokonyvekbsl az Elndk
nyilvéantartast vezet, azokat lefiizve és sorszamozva az Egyesiilet iratai kozott kell megérizni.

6./ A taggylilés hatdrozatait — igy a beszdmold és annak mellékletei jovéahagyasaval
kapesolatos  hatdrozatat is - nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza.
Szavazategyenl0ség esetén a levezeté elnok szavazata dont. Titkos szavazdst rendelhet el a
taggylilés az elndk eléterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak kezdeményezésére,
Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan torténik.

Az Egyesiilet alapszabdlyanak modositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
sz0tobbséggel hozott hatérozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak modositasdhoz és az
Egyesiilet megsziinésérol szolé kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok
héromnegyedes sz6t6bbséggel hozott hatérozata sziikséges.

Ha a Taggylilést nem szabalyszer(ien hivtdk Ossze, azt akkor lehet megtartani, ha azon
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzajarul annak megtartiséhoz.

A Taggytlésen a szabalyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult Jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyaldsahoz egyhanguilag hozzajarul.

7./ A taggyilés kizar6lagos hataskore:

a) a vezetd tisztségviseldé megvélasztasa, visszahivasa &s dijazasa keretosszegének
megallapitasa;

b) hatéroz az elndkség 4ltal eléterjesztett fontos, az egyesiiletet érint6 tigyekben, €s kialakitja
az egyesiilet allaspontjat az aktuélis kérdésekben, melyet az elndkség koteles képviselni;

¢) az alapszabily elfogadésa, illetve modositasa;

d) elbirdlja az elndkség partold tagsagi kérelmet elutasité hatirozata ellen benyujtott
fellebbezést;

e) elbiralja az elnokség kizarast kimondo hatarozata ellen benyujtott fellebbezést;

f) targyalja a tagok altal eléterjesztett inditvanyokat;



g) elfogadja az iigyintéz6 szervek éves beszamolojat;

h) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

1) az ellenérzo bizottsag tagjainak megvélasztésa, visszahivasuk és dijazdsuk megallapitdsa;

j) a valasztott kdnyvvizsgalé megvélasztasa, visszahivasa és dijaz4sanak megéllapitdsa; és

k) a végelszamolo kijeltlése

1) az éves beszamolo - ezen beliil az lgyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
2016 jelentésénck - elfogaddsa, ezzel egyidejiileg dont annak mellékletei (kiegészits
melléklet, kdzhasznusagi melléklet) elfogadésardl.

m) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezeté tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

n) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, az ellendrzd bizottsag tagjdval vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

0) a jelenlegi ¢és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és az ellendrzd bizottsagi
tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél vald
dontés

p) az éves koltségvetés elfogadasa.

8./ Az Egyesiilet vezetd testiileteit, illetve vezetd tisztségviselSit megvalasztd taggyiilés
(tovabbiakban: Tisztijito taggyiilés) elétt legalabb 45 nappal az Elnokség egyszerii
tébbséggel 3 f6s Jel6l6 Bizottsagot valaszt az Egyesiilet tagjai sorabol.

A Jelold Bizottsdg legalabb 30 nappal a Tisztijitd taggyulés elott tajékoztatja a tagsagot a
jeloltallitds rendjérél, hataridejérdl, illetve a cimrél, ahova a jeloléseknek be kell érkezniiik.

Barmely tag jogosult jelsltet allitani a jelslt neve, elérhetdsége, illetve a jelslés targyat képezd
tisztség megjeldlésével a Tisztdjito taggyiilést megel6zo 14. napig.

A Jelol6 Bizottsag tisztségenként 6sszeallitja és nyilvanossigra hozza a jeléltlistat legalabb 10

nappal a Tisztjito taggytilés elétt, és a taggyiilésig gondoskodik a jeldltek elfogadd
nyilatkozatainak beszerzésérol.

A Jeldl6 Bizottsag a taggy(ilés tisztségenként ismerteti a végleges jeloltlistat, melyen mar csak
azok a jeldltek szerepelnek, akik ezen idépontig elfogad6 nyilatkozatukat atadtak a Jelsld
Bizottsag részére.

A szavazasra jogosult tagok titkos szavazas utjan tisztségenként szavaznak a jeldltlistan
szereplé személyekre. Ervényesnek az a szavazat tekinthetd az adott tisztség vonatkozaséaban,
amelyen annyi személy keriill megjeldlésre a jelololistarol, ahany személy az adott
taggylilésen az adott tisztségre megvalasztasra kell keriiljon.

Megvalasztottnak minésiil az a jeldldlistan szerepld személy, illetve adott tisztség
vonatkozdsaban a betdlthet 1étszam erejéig azok a személyek, akik a leadott szavazatok t&bb,
mint felét megkaptdk. Szavazategyenldség esetén, amennyiben az adott tisztségre vonatkozd
létszamkeret kizarja, hogy mindegyik jelolt megvélasztasra keriiljon, az érintett személyek
vonatkozdséban tijabb szavazasra keriil sor, melynek sordn a szavazolapon azon személy(ek)
neve kerill feltiintetésre, aki (akik) a leadott szavazatok t6bb, mint felét megkaptak, és akit
(akiket) az egyenlé szavazatot kapott jeloltek koziil a szavazé tamogat az adott tisztségen
beliil nyitva maradt létszdm erejéig. Szavazategyenl0ség esetén az érintett személyek kozt
mindaddig szavazast kell tartani jelen bekezdés szerinti szabalyoknak megfeleléen, amig az



adott tisztségre vonatkozo létszdmkeretnek megfeleld szimu személy nem szerzi meg a
leadott szavazatok tébb, mint felét,

Abban az esetben, ha az adott tisziség vagy az adott tisztségre vonatkozé létszamkeret az elsé
szavazas sordn nem keriilhet betdltésre, mert nem srzerezte meg egy jeldlt sem. illetve
elegendd szamu jelSlt a szavazatok 10bb, mint felét, j szavazast kell tartani a betdlietlen
tisztségek szama+1 £6 keretéig legtobb szavazatot szerzett Jeloltek koz6tt mindaddig, amig az
adott tisztségre vonatkozd létszamkeretnek megfeleld szamu személy nem szerzi meg a
leadott szavazatok tébb, mint felét.

9. A taggyiilés jogosult visszahivni az egyesiilet tisztségviseldit az alabbi esetekben:
- haa tisztségvisel6 az Alapszabaly, a Ptk., az Ectv., illetve egyeb jogszabélyban foglalt
rendelkezéseket stulyosan megsérti
- haaz egyesiilet céljaival ellentétes tevékenységet folytat, vagy magatartast tantsit
- haatisztségbél ered kotelezettségeinek nem tesz eleget

VIIL.
Az elnikség

Az egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat a 9 tagu elndkség latja el. Az
elndkséget az elndk €s a 2 alelnok mellett 6 elndkségi tag alkotja. Az elnokségi tilésre - annak
targykdrére figyelemmel - esetenként tovabbi tagok hivhatok meg. Az elnokség iilése
nyilvanos.

1./ A9 f6bol 4ll6 elndkséget - az elnskst, a két alelnokot, valamint a hat elnokségi tagot - a
taggylilés valasztja 3-4 éves idStartamra. Amennyiben az elndkség 3 4 éves megbizatisanak
lejarta elott valamelyik elnokségi tag megbizatasa megsziinik, a megsziinést kévetd 30 napon
beliil az 6sszehivast kovetd 30 napon beliili idépontra 1j taggytilést sziikséges Gsszehivni
annak érdekében, hogy a kiesé elnskségi tag helyére 0j elndkségi tag keriilhessen
megvalasztasra. Az igy megvalasztott elndkségi tag megbizatdsa az elnkség megbizatisa
lejartanak napjan automatikusan megsziinik.

2./ Az elnSkség tagjai tisztségiikben I alkalommal Ujravélaszthatok.

3./ Az elnokség tagja az lehet, aki megfelel az V. pontban a vezetd tisztségvisel6kre eldirt
Jogszabdlyi kovetelményeknek.

4./ Az Elnokség tagjai tisztségiik ellatasaért dijazasban részesiilhetnek. A dijazasrol és annak
maximum Osszegérol a taggylilés dont. Az Elndkség hatarozataval a taggyilés altal
meghatdrozott tiszteletdij maximum 6sszegétél lefelé eltérhet a koltségvetés teherbird
képességére figyelemmel. Az Elnok dijazasardl az Elntkség jogosult dénteni, az Elndk ezen
hatdrozat meghozataldban nem vesz részt.

5./ Az elnokség feladata a taggylilések kozotti idészakban a taggylilés hatarozatainak
végrehajtasa és az egyesiilet iranyitasa.



6./ Az elnskség kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az cgyesiilet fejlesztési tervének elfogadasa, az éves program, a munka és iilésterv
jovéahagyasa;

b) az egyesiilet szervezeti és miikodési iigyrendjének, valamint egyéb szabdlyzatoknak
jovahagyasa;

¢) tagdfj mértékének megallapitasa;

d) els6fokon déntés a tag kizarasardl;

€) az Alapszabaly kifejezett felhatalmazasa alapjan meghatarozza az éves koltségvetést, és
elfogaddsra a taggy(ilés elé terjeszti,

f) dontés partol6 tag felvételérol,g) a beszamolok elékészitése és azoknak a taggylilés elé
terjesztése;

h) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalésara és befektetésére vonatkozo, a
taggyiilés hatdskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

i) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvélasztatasanak elokészitése:

j) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgdlata és annak
bekovetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele.

Az Elnokség nem kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az egyesiileti tevékenység iranyitdsa, taggyiilések Osszehivasa, tagsag és az egyesiilet
szerveinek értesitése, az ligyvezetdé szerv altal &sszehivott taggytlés napirendi
pontjainak meghatdrozasa, részvétel a taggyiilésen és valaszadds az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre; az egyesiilet torvényes, alapszabalyszerii miikddésének
biztositdsa, a taggyfilési hatdrozatok végrehajtasa, és ennek ellendrzése

b) az Egyesiilet eredményes miikddéséhez szitkséges feltételek megteremtése;

¢) a taggytlések, illetdleg a taggyiilés elé keriild eléterjesztések, javaslatok, és a
zarszamadas elokészitése és a taggyfilés elé terjesztése;

d) az egyesiilet szervezeti és miikodési tigyrendjének, valamint egy€b szabalyzatoknak
elkészitése;

e) szerzodések megkotése;

f) az Egyesiilet altal szervezett rendezvények meghirdetése;

g) dontés tagdij megfizetése aldli eseti mentességrél

h) minden olyan eljards, amely nem tartozik a taggylilés kizarélagos hataskorébe és
amelyeket a taggytilés az elnskség hataskdrébe utal

1) az egyesiilet napi tigyeinek vitele, az iigyvezetés hataskorébe tartozo lgyekben a
dontések meghozatala

J) .az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztatisanak elékészitése

k) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

1) az egyesiilet mitkddésével kapcsolatos iratok megorzése;

Az Elnokség jogosult tovabba 1n. elektronikus nem-iigydonté tagi szavazas
kezdeményezésére annak érdekében, hogy az Egyesiilet szempontjabol jelent6sebb elndkségi
dontések meghozatala elétt felmérje a tagsag véleményét az adott kérdésben. Az elektronikus
nem-iigydontd tagi szavazas megtartasérél az Elnokség dont. A tagi szavazas részleteirdl
(kiilénosen az eldontendd kérdés, az adhato valaszok. a szavazat megkiildésének hatarideje és
moédja) az Elnok tjékoztatja a tagokat a honlapon vald kozzététel és a tagok altal vald
emailcimekre tortén6 megkiildés ttjan.



7./ Az elndkség - megfelelé fedezet birtokaban - dént a rendkiviili, a koltségvetésben nem
szetepld, valamint az eldirdnyzatot meghaladé kiadasokrol. Elbirdnyzat felhasznalasi
jogkérében dont a kltségvetési elbiranyzatok évkszi atcsoportositasarol, modositdasarol,

8./ Az elnokség iiléseit sziikség szerint gyakorisaggal tartja, de évente minimum 2
alkalommal iilésezik. Az elnSkség iiléseit az elnok vagy az elndkségi hatdrozat alapjan
valamelyik Alelndk hivja 6ssze igazolhaté modon e-mail-ben. Szabalyszerlinek az &sszehivas
akkor minésiil, ha a meghivé legalabb nyolc nappal az iilés idépontjat megelézden e-mailen
un. olvasasi visszaigazolds kéréssel megkiildésre keriilt, mely meghivé tartalmazza az iilés
targysorozatardl val leirast is.

Valamennyi elnokségi tag koteles az altala az Egyesiilet szimara megadott emailcimre érkezé

emaileket figyelemmel kisérni, az emailek megérkezésérél win. olvasdsi visszaigazolast
kiildeni.

Az elndkségi tilés hatdrozatképes, ha a szavazisra Jogosult elndkségi tagoknak legalabb 51%-
a jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer( szotobbséggel hozza. Szavazategyenléség
esetén a levezetd elnok szavazata dont. Az elndkség iiléseirs] Jegyzbékonyv keriil felvételre,

9./ A hatdrozatképtelenség miatt elhalasztott elndkségi tilést - valtozatlan napirend mellett -
legalabb nyolc nappal késébbi idépontra kell kit{izni.

10./ Az elndkség dontéseit irdsba kell foglalni az ott felvett Jjegyz6konyvben, melyet az
elndkségi iilés levezetd elndke és az iilésen jelenlevd, az elnok 4ltal felkért két tag hitelesit. A
hatérozatokbél megallapithaté kell legyen kiiléndsen az elndkség doéntéseinek tartalma,
idSpontja, hatalya, illetve a dontést tamogaték és ellenzék szamaranya, ha lehetséges,
személye. Fenti jegyzokonyvekbél az Elnok nyilvantartdst vezet, azokat lefiizve &s
sorszamozva az Egyesiilet iratai kozott kell meg6rizni.

11./ Az elnékség munkajarol koteles évenként a taggytlilésnek beszamolni.

12./ Az elnokségi tagsdg megsziinik:

a) hatérozott idejii megbizatas esetén a megbizés iddtartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;

¢) visszahivéssal;

d) lemondéssal;

e) az elnbkségi tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

f) az elnokségi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kérben
torténo korlatozasaval;

g) az eln6kségi taggal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

VIIL
Ellendrzé bizottsag

1./ Az egyesiilet feliigyelé szerve az ellenérzd Bizottsag, amely 3 f6bd] 4ll. Az ellenérzd
bizottsdg tagjai indokolt esetben visszahivhatéak. . Az ellenérzd bizottsag tigyrendjét maga
allapitjia meg. Az Ellenérzé Bizottsag feladata, hogy az ligyvezetést az Egyesiilet érdekeinek
megovasa céljabol ellendrizze.



2./ Az cllendrz6 bizottsdg tagjait a taggyiilés valasztja meg 5 éves id6tartamra. Az ellenérzd
Bizottsag tagjai tisztségiikben ujravalaszthatok. Amennyiben az ellenrzé bizottsag 5 éves
megbizatasanak lejdrta el6tt valamelyik ellenérzé bizottsagi lag megbizatdsa megsziinik, a
megszincst kdvetd 30 napon belill az sszehivast kdvetd 30 napon beliili idépontra (;
taggytilést sziikséges Osszehivni annak érdekében, hogy a KiesG ellenérzd bizottsagi tag
helyére 0j ellen6rzé bizotiségi tag keriilhessen megvalasztasra. Az igy megvélasztott
ellendrzé bizottsagi tag megbizatasa az ellen6rzd bizottsdg megbizatdsa lejartonak napjan
automatikusan megsziinik.

3./ Az ellenérzd bizottsag tagja az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korltoztdk. Nem lehet az Ellen6rzé
Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozé kizaré ok all fenn,
tovabba aki vagy akinek a hozzatartozéja az Egyesiilet vezetd tisztségviseloje.

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai az Ellendrzé Bizottsag munkéjdban személyesen kotelesek részt
venni. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai az Egyesiilet igyvezetésetol fliggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatoak.

Az Ellenérzé Bizottsag tagjait a Taggyiilés valasztja. A ellen6rz6 bizottsagi tagsagi
Jogviszony az elfogadissal jon létre.,

A ellen6rz6 bizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatds megsziinésére
vonatkoz6 szabélyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a ellenérzé bizottsagi tag lemondd
nyilatkozatat az Egyesiilet vezet tisztségvisel6jéhez intézi.

4./ Az ellenérzé bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek.

5./ Az ellenérzd bizottsdg sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal iilésezik,
mikddésére az Elnokség mikodésének szabalyait kell alkalmazni azzal, hogy az iilés
Osszehivasara az ellenérzé bizottsag elndke jogosult

6./ Az ellen6rzé bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiilondsen: jogosult az egyesiilet teljes mitkodését és gazdalkodését ellendrizni jogi, illetve
célszerliségi szempontbél is, jelentést, tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az egyesiilet
taggyiilésctdl, illetve tisztségviselditdl. A taggyiilés iilésén tandcskozasi Jjoggal részt vehet,
jogszabilysértés vagy sulyos mulasztas esetén koteles a taggytlést tajékoztatni, és annak
Osszehivasat kezdeményezni.

Az Ellen6rz6 Bizottsag az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvéantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezeté tisztségviseloktdl és az Egyesiilet munkavallal6itol felvilagositast kérhet,
az Egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit
megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja.

Az Ellen6rz6 Bizottsag koteles a Taggyiilés elé keriils eléterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapesolatos alldspontjat a Taggytilésen ismertetni.

7./ Az ellenérzd bizottsag iiléseirdl sorszamozott jegyzokonyvet készit, hatdrozatait
ugyancsak sorszamozza. A jegyz6konyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévé tagok,
meghivott személyek és a jegyzokonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az
¢rdemi hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzokonyvet gy kell vezetni, hogy abbél az



érdemi dontést tamogatok és ellenzék szamardnya megallapithatd legyen. Az ellendrzé
bizottsdg barmely tagja jogosult JegyzOkonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a
dontésre leadott szavazatat, A jegyzdkonyvet az ellenérzé bizotisag tlésén a résztvevé tagok
alairjak.

8./Az Ellen6rzé Bizottsag hatdrozatait a jelenlévik szot6bbségével hozza.

IX.
Az egyesiilet elnike

1./ Az egyesiilet legfobb tisztségviseloje az egyesiilet elnke.

2./ Az egyesiilet elnokét a taggyiilés valasztja meg a VI.8. pontban meghatarozottak szerint.
Az elndk megbizatasa a megvalasztas napjatél 3 4 évre sz6l. A mandatum lejarta utan az
elndk e tisztségre egy alkalommal jra megvalaszthato.

Amennyiben az elnok 3 4 éves megbizatisanak lejarta el6tt megbizatdsa megsziinik, a
megsziinést koveté 30 napon beliil az 6sszehivast koveté 30 napon beliili idépontra u;
taggytilést sziikséges dsszehivni annak érdekében, hogy j eln6k keriilhessen megvalasztésra.
Az igy megvalasztott elndk megbizatdsa az elndkség megbizatdsa lejértinak napjan
automatikusan megsziinik.

3./ Az elnok feladata:

a) az elntkség iiléseinek Gsszehivasa és vezetése;

b) az egyesiilet szervei altal hozando6 hatarozatok tervezeteinek elkészitése;

¢) az egyesiilet gazdalkodasanak és vagyonkezelésének irdnyitasa;

d) dont és intézkedik az elnokség iilései kozotti iddszakban az elndkség altal atruhazott
hataskorben, illetve mindazon tigyekben, amelyek nem tartoznak a taggyiilés, az elnokség
vagy az egyesiilet egyéb szerveinek kizarélagos hataskérébe;

¢) az Egyesiilet napi munkajanak iigyintézése, operativ feladatok ellatisa

f) tdjékoztatja a tagokat az Egyesiilet munkajarol;

g) vezeti a tagok nyilvantartasat

h) vezeti az Egyesiilet miikddéséhez kapesoléds kimutatdsokat, nyilvantartdsokat;

i) gondoskodik a nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos, jelen Alapszabaly XV. pontjaban
foglalt teendok ellatasarol.

J) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabély, az alapszabaly, illetSleg a
taggylilés vagy az elnokség a hataskorébe utal

k) az éves koltségvetés elkészitése,

1) taggytilések 6sszehivasa

m) taggyiilés elé keriil6 elSterjesztések, javaslatok elékészitése és a taggylilés elé terjesztése
n) szerzddések megkotése

0) az Egyesiilet éltal szervezett rendezvények meghirdetése

p)dontés tagdij megfizetése aloli eseti mentességrdl

q) az egyesiilet napi tigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozé tigyekben a dontések
elokészitése.



Az elndk atruhazott hataskérben hozott déntéseit rogziteni sziikséges a Hatdrozatok Téraban,
azt az Egyesiilet honlapjan nyilvanossdgra sziikséges hozni, tovabba igazolhaté médon
kozdIni sziikséges az érintettekkel,

4./ Az elndk képviseleti jogkorét esetenként, irdsbeli meghatalmazassal az elndkség barmely
tagjara atruhdzhatja.

X.
Az alelnékok

1./ Az egyesiilet két alelnokét a taggytilés valasztja meg a VI.8. pontban meghatarozottak
szerint. Az alelnokok megbizatdsa a megvalasztas napjatol 3 4 évre szol. A mandatum lejarta
utan az alelndk e tisztségre egy alkalommal Ujra megvélaszthaté. Amennyiben valamely
alelndk 3 4 éves megbizatdsanak lejarta elétt megbizatasa megsziinik, a megsziinést kivetd
30 napon beliil az 6sszehivast kovetd 30 napon beliili idépontra 1) taggytilést sziikséges
Osszehivni annak érdekében, hogy uj alelnok keriilhessen megvalasztasra. Az igy
megvalasztott alelnok megbizatasa az elntkség megbizatasa lejartanak napjan automatikusan
megsziinik.

2. Az alelntkok feladatai

a) szakmai tevékenységiikkel segitik az elndk munkajat

b) koordinaljék az egyesiilet szakmai tevékenységét és munkajat

¢) javaslatokat és elSterjesztéseket készitenek a taggylilés szamara az egyesiilet szakmai
tevekenységének stratégiai feladatairol

XI.
Az egyesiilet képviselete

Az egyesiilet képviseletére az elnok 6nalldan, a két alelnok pedig egyiittesen jogosult. A
bankszdmla feletti rendelkezésre pedig az egyesiilet elnoke, valamint valamely alelnsk
jogosult.

XII
Az egyesiilet vagyona és gazdilkoddsa

1./ Az egyesiilet gazdasagilag 6nallé, mitkddése érdekében kiegészité tevékenység keretében
gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet is folytathat. Az Egyesiilet véllalkozasi tevékenységét
kizarélag kozhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében, vagyonanak veszélyeztetése nélkiil
végezheti. Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt kozhaszni?
tevékenységére forditja.



2./ Az egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) az Egyesiilet rendezvényeinek bevételei.
¢) Pdlydzatok, tamogatasok

d) Szponzori bevételek

e) Rekldm bevételek

3./ Az egyesiilet rendes tagjai - a I11.4. pont rendelkezéseinek megfeleléen - évenként tagdijat
fizetnek, melynek mértékét az Elndkség allapitja meg. Az egyesiilet partolo tagjai évenként
vagyoni hozzdjérulast teljesitenek. A vagyoni hozzéjarulas teljesitése pénzben, illetve
amennyiben az Elnckség elfogadja a partolé tag ilyen iranyi kérelmét, nem pénzbeli
hozzajarulas formajaban is térténhet. A vagyoni hozzdjérulas teljesitésére a partold tag
legkésébb az adott év december 31. napjaig koteles.

4./ Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonaval felel. A tagok - a tagdij megfizetésen til - az egyesiilet tartozésaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

5./ Az egyesiilet pénzeszkozeit pénzintézettel valo megallapodas alapjan szamlan kezeli.

6./ Az egyesiilet koltségvetésében elbiranyzott Osszegek rendeltetésszer(i és a mindenkori
penziigyi eldirasoknak megfelelé felhasznalasaért az elnsk felelds.

1./ Az egyesiilet megsziinése esetén vagyonardl a taggyiilés rendelkezik.

XIIIL.
A nyilvinossig biztositdsival kapcsolatos rendelkezések

1./ A taggylilés és az elnokség dontései, az Egyesiilet miikodésének, szolgéltatasai
igénybevételének, elérhetdségének maédja, a tamogatasi lehet6ségek, illetve azok mértéke és
feltételei, az éves beszamolé és annak mellékletei (kiegészitd mell¢klet, kozhasznlsagi
mell¢klet) , tovabba a taggyiilési és elnokségi iilések meghivoi — utdbbiak az elbzetes
értesitési kozben - az Egyesiilet honlapjan keriilnek nyilvanossagra hozatalra. Az Egyesiilet
altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetdek.

Az Egyesiilet éves beszamolojdba és annak mellékleteibe (kiegészité melléklet,
kozhaszntsagi melléklet) barki betekinthet, illetleg abbol sajat koltségére masolatot
készithet. Az Egyesiilet az éves beszamolét és annak mellékleteit (kiegészité melléklet,
kozhasznusagi melléklet) a targyévet kovetd évben, legkés6bb jinius 30-aig sajat honlapjan
kozzéteszi.?

Az Egyesiilet a taggyiilés €s az elndkség dontéseit a dontés idépontjat kovetd két héten beliil,
igazolhaté modon kozli az érintettekkel, - amennyiben email elérhet6ségiik megadasra keriilt -
elektronikus titon, egyebekben postai titon.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba valé betekintést barki részére a honlapjan
valé kozzététel utjan biztositia. A kérelmezd az Elnok titkar@szek.org email-cimére kiildott
megkeresése alapjan tekinthet be azon iratokba, amelyek a honlapra felt6ltésre nem keriiltek,




illetve a honlapon szereplé iratok eredeti példanyaba. Az Elnok, illetve megbizottja elére
egyeztetett idopontban az Fgyesiilet székhelyén biztositja a megkeresésben megjelslt iratokba
valo betekintés lehetdségét.

XIV.
ﬁsszeférhetetlenséggel kapcsolatos rendelkezések

1./ Az elnckség, illetve a taggylilés hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kézeli hozzatartozdja , élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozg) a hatarozat
alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megk&tendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti Juttatésai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatés, illetve az Egyesiilet 4ltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, jelen Alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

2./ Nem lehet az ellendrzd bizottsag elndke vagy tagja, illetve az Egyesiilet konyvvizsgaloja
az a személy, aki

a) az Egyesiiletben barmilyen tisztséget visel,

b) az Egyesiilettel a megbizatdsan kiviili mads tevékenység  kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki 4ltal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet 4ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, jelen Alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek hozzatartozdja.

3./ A kozhaszni szervezet megsziinését kévetd harom évig nem lehet mas kozhaszna
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznt szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsz{inését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhat6sag jelent6s dsszegii adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszdmat az allami ado- és vamhatéség az ad6zas rendjérol sz6lo torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

4./ Az Egyesiilet a felelés személyt, a tamogatot, az Onkéntest, valamint e személyek
hozzitartozéjat — a barki 4ltal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
Egyesiilet altal tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjén nyujtott, jelen Alapszabéalynak megfeleld
juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Felelés személynek minésiil az Egyesiilet Alapszabélyaban és bels szabalyzataiban vezeté
tisztségviseloként megjeldlt vagy egyébként érdemi dontési jogkorrel rendelkezé személy,



valamint az a személy, aki az Alapszabély felhatalmazasa, a taggylilés hatdrozata vagy

szerzodés alapjan az Egyesilet képviseletére vagy bankszamldja feletti rendelkezésre
jogosult;

XV.
Az egyesiilet megsziinése

1./ Az Egyesiilet jogutod nélkiil megszinik, ha
* hatarozott id6re jott 1étre és a meghatdrozott idétartam eltelt;
megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;
a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését;
az arra jogosult szerv megsziinteti;
megval6sitotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositdsa lehetetlenné valt, és 0j
célt nem hataroztak meg; vagy
* atagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarisara irdnyulo
megfeleld eljaras lefolytatasat kivetéen a bir6sag az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

Az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre valhat szét.

XVL
Hatarozatok birésagi feliilvizsgalata

Az Egyesiilet tagja, az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje és ellendrzé bizottsagi tagja kérheti a
birésagtdl a tagok vagy az alapitok és az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozat hatalyon
kiviil helyezését, ha a hatdrozat jogszabalysértd vagy a létesitd okiratba iitk6zik.

A hatérozat hatalyon kiviil helyezése irant atté] az idéponttél szamitott harmine napon beliil
lehet keresetet inditani az Egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatarozatrdl tudomast szerzett
vagy a hatdrozatrol tudomdast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatol szamitott
egyeves, jogvesztd hataridd elteltével per nem indithato.

Nem jogosult perinditdsra az, aki a hatdrozat meghozataléhoz szavazataval hozzajarult,
kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat
mellett.

Ha a hatdrozatot az Egyesiilet vezeté tisztségviseléje tamadja meg, és az Egyesiiletnek nincs
mas olyan vezetd tisztségviseldje, aki az Egyesiilet képviseletét ellathatna, a perben az
Egyesiiletet az ellen6rz6 bizottsag altal kijelslt ellenérzé bizottsagi tag képviseli. Ha a
Egyesiiletnek nincs ellendrzd bizottsaga, vagy az ellendrzé bizottsdg valamennyi tagja
felperesként perben 4ll, a birésag az Egyesiilet perbeli képviseletére iigygondnokot rendel ki.
A hatdrozat hatalyon kiviil helyezése iranti per meginditisinak a hatdrozat végrehajtiséra
halaszté hatdlya nincs. A birésdg indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat
végrehajtasat felfiiggesztheti. A  felfiiggesztést elrendeld végzés ellen nincs helye
fellebbezésnek. A perben birésagi meghagyas nem bocsathato ki



XVII.
Vegyes és z4ré rendelkezések

1./ Az egyesiilet megszervezi azon szervezetek ds maganszemélyek korét, amelyek tagsdgi
viszonyukon kiviil erkélesileg és anyagilag timogatja az egyesiilet mitk$dését.

2./ Jelen alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgéri Torvénykonyvrél sz6l6 2013,
évi V. torvény (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a koézhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tdmogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban:
Ectv.)valamint, a mindenkor hatalyos egyéb jogszabalyok iranyadok.

3./ Az egyesiilet miikodése felett a torvényességi ellenorzést - az Ectv. rendelkezései alapjan -
az ligyészség gyakorolja.

Budapest, 2018. aprilis 12.

A dolt betiivel és athuzéssal jelzett valtozasok az Egyesiilet 2018. aprilis 12. napjan tartott
taggyiilésén elhatérozott valtozdsokon alapulnak.

Nagy Sandor, elnék

Ecommerce Hungary K&zhaszni Egyesiilet

Alulirott Dr. Petré Eva igazolom, hogy jelen alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt
szovege megfelel a létesité okirat 2018. dprilis 12. napjan elhatirozott médositisok
alapjan kialakult hatilyos tartalmanak.

Jelen Alapszabilyt a mai napon ellenjegyzem:

. 5 Fiva Ugyvédi Iroda
S

1133 Budapest
, . Hegedis Gy u. 97/B VL2,
Dr. Petré Eva ™"
iigyvéd

Petré Eva Ugyvédi Iroda
1133 Budapest, Hegediis Gy. u. 97/B.



